Samenwerking die klopt

Soms loopt het in een team of organisatie niet meer vanzelf. Er is onrust, vermoeidheid of
ruis — zonder dat iemand precies weet waarom. Ik help leiders en teams om dat weer
helder te krijgen.

Ik werk niet met modellen of kant-en-klare oplossingen, maar vanuit rust, nabijheid en
scherpe analyse. We onderzoeken wat er werkelijk speelt, brengen gesprek en
eigenaarschap terug, en bouwen zo aan samenwerking die weer klopt.

“Zonder SAMEN geen SAMENwerking.
En zonder eigenaarschap geen SAMEN.”

Drie manieren waarop ik help

ODE-sessies — Van spanning naar beweging

Rust, helderheid en hernieuwde verbinding in teams die vastzitten. Samen onderzoeken
we wat er nodig is om weer beweging te krijgen.

BASc® Quickscan — Spiegel voor organisatiebewustzijn

De BASc-scan maakt zichtbaar wat er onder de samenwerking speelt. Organisaties krijgen
zo een helder beeld van hun energie, bewustzijn en onderstroom — en weten eindelijk
waar ze moeten beginnen.

Lezingen en inspiratiebijeenkomsten — De menselijke maat terug in organisatie
en samenleving

Ik spreek over wat er gebeurt als systeemlogica de mens overstemt — en hoe we de
menselijke maat kunnen herstellen in organisaties en samenleving.

Wat het oplevert

- Meer veiligheid en vertrouwen in samenwerking
- Besluiten die gedragen zijn én standhouden
- Mensen die weer energie en richting voelen

Een eerste gesprek is altijd verkennend en kosteloos. Zo ontdekken we samen wat er
nodig is — en wat klopt voor jullie situatie.



